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Gremiumsleitung:
* Leitung Pflegeentwicklung

Standort Koniz

Pflege & Betreuung

Heimarzte inkl. MPA*

Physiotherapie &
Ergotherapie*

Aktivierung

Tagestreff

tilia-tech

Gremiumsmitglieder:

* Leitung Heimarzte
 LPBs aller Standorte

« Leitung Fachteam Pflege

Standort Ittigen

Pflege &
Betreuung

Pflege &
Betreuung

Heimarzte inkl. MPA

Physiotherapie &
Ergotherapie

Aktivierung

Tagestreff*

Teamleitung der Standortleitung
unterstellt

Standort Elfenau

Standort Wittigkofen
Pflege & Pflege &
Betreuung Betreuung

Heimarzte inkl. MPA

Physiotherapie &
Ergotherapie

Aktivierung*

Respiration

giltig ab 01.08.2026

Gremium:
Pflegerisch-Klinisches
System
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